GemeinnUtziger Verein zur Fdrderung

von Inklusion auf Events iﬂClUSiveventS

Unser Leitbild

Vision:
Eine Gesellschaft, die alle mitnimmt und niemanden zurlicklasst:

Inklusion und Forderung der Selbstbestimmung von allen Menschen mit jeglicher Form von Beeintrachtigung ist
in 10-15 Jahren eine Selbstverstandlichkeit, die keiner extra Erwahnung oder Flrsprache mehr bedarf. Die
ndtigen Voraussetzungen (z.B. im 6ffentlichen Raum, in der Bildungspolitik, in Wirtschaft und Kultur) werden
selbstverstandlich und unter Mitwirkung der Betroffenen geschaffen.

Mission:

Durch unsere Streben, die Teilhabe beeintrachtigter Menschen am &ffentlichen Leben und in der Wirtschaft zu
férdern, supporten wird aktiv unsere Vision.

Gelebte Inklusion auf Events schafft Aufmerksamkeit, Gberzeugt potenzielle Arbeitgebende und gibt Menschen
mit Beeintrachtigungen die Moglichkeit, ihre Fahigkeiten in der ersten Arbeitswelt einzubringen.

Werte:

= Wir begegnen allen Menschen auf Augenhthe und behandeln sie wie wir behandelt werden wollen.

= Wir sehen den Menschen mit all seinen Facetten und reduzieren ihn niemals auf seine Beeintrachtigung
oder Schwéchen. Wir sehen vor allem seine Starken und férdern diese aktiv.

= Gleichberechtigung ist eine Selbstverstandlichkeit. So auch «Gleicher Lohn flr gleiche Arbeitsstellen.»
Oder auch barrierefreie Teilhabe an unseren Aktivitaten.

= Wir schaffen Aufmerksamkeit fUr ein 1&ngst Uberfalliges Anliegen und nutzen Kooperationen und
Partnerschaften, um noch grdsseren Impact zu erzielen.

= Wir arbeiten — so weit im Zusammenhang mit Eventmarketing méglich — nachhaltig: ékologisch, sozial
und dkonomisch, da nur im Dreiklang eine dauerhafte und optimale Wirkung erzielt werden kann.

= Wir fordern den Austausch zwischen unseren Mitgliedern und anderen Interessenten und UnterstUtzern
von Inklusion.

= Wir sind konfessionslos und Uberparteilich.
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